MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
PRO-REITORIA DE EXTENSAO

EDITAL N2 10/2026/PROEX
PROBOLSAS 2027

Em consonancia com as Resolugdes Normativas n2 7/2018/CES/CNE/MEC, n?
88/2016/CUn, n2 190/2024/CUn, n? 195/2024/CUn, n® 175/2022/CUn, n2 231/2026/CUne o
Plano Nacional de Extensdo Universitaria, a Pro-reitoria de Extensdo (PROEX) da Universidade
Federal de Santa Catarina (UFSC) torna publico o langamento do edital do Programa de Bolsas de
Extensao — PROBOLSAS, para o ano de 2027.

1. OBIJETIVO

1.1. O Programade Bolsas de Extensdao (PROBOLSAS) é gerenciado pela PROEX e tem por objeto
estimular a participacdo de estudantes do ensino médio do Colégio de Aplicagcdo e cursos de
graduacdo nos projetos de extensdo desenvolvidos pela UFSC por meio de auxilio financeiro na
forma de bolsas.

1.2. S3o consideradas atividades de extensdo as ac¢Oes que incluam o atendimento a
comunidade externa a UFSC como publico-alvo e que estejam vinculadas a formagdo do(a)
estudante, nos termos da RN n2 7/2018/CES/CNE/MEC.

2. CONDICOES DE PARTICIPACAO
2.1. Do(a) proponente:

2.1.1. Podem apresentar propostas para este edital o(a) servidor(a) docente ou técnico-
administrativo(a) em educacdo (TAE) que atenda as seguintes condicdes:

(i) Nos casos de o(a) proponente ser docente, o(a) servidor(a) deve pertencer ao quadro
permanente da Universidade e estar em efetivo exercicio, sob o regime de trabalho de tempo
integral de 40h e/ou de dedicagdo exclusiva (DE);

(ii) Nos casos de o(a) proponente ser TAE, o(a) servidor(a) deve estar em efetivo exercicio, sob
regime de no minimo 30 horas e ter cumprido o estagio probatério. De forma a atender ao Art. 9°
do Decreto n? 7.416, de 30 de dezembro de 2010, a proposta de proponente TAE devera,
obrigatoriamente, registrar a participacdo de um(a) docente, que atenda o inciso |, e que atuara
como orientador(a) do(s) bolsista(s).



2.1.2. Ser o(a) coordenador(a) da proposta inscrita no edital;

2.1.3. Nao ter previsdo de afastamento para formagao, licenga-capacitagdo ou aposentadoria no
periodo de vigéncia da bolsa.

2.1.4. Em atendimento ao art. 25 da RN n2 231/2026/CUn, os critérios e prazos de avalia¢do de
produtividade e curriculo consideram a extensdo de prazo para mulheres e pessoas de
sexo/género dissidente para cada parto ou adog3o.

2.1.5. Em atendimento ao art. 33 da RN n2 231/2026/CUn serdo reservadas vagas e acoes
afirmativas de género.

2.2. Daproposta:

2.2.1. A proposta devera estar registrada no SIGPEX, na categoria PROJETOS, atendendo as
seguintes condi¢des:

(i) a situagdo do projeto deve estar APROVADA no momento da inscri¢ao;

(ii) a data de execucdo deve contemplar o periodo completo do edital de 12 de marco de 2027 a
31 de dezembro de 2027.

2.2.2. Cada proponente podera inscrever uma proposta e concorrer a no maximo duas bolsas de
extensao.

2.2.3. Projetos que obtiveram, a qualquer momento de sua realizagao, financiamento gerenciado
por fundacao de apoio, ndo podem concorrer ao edital.

2.2.4. Projetos contemplados no edital n210/2026/PROEX ndo podera receber bolsas de nenhum
outro edital da PROEX para o ano de 2027.

2.3. Do(a) bolsista:

2.3.1. Estar regularmente matriculado(a) no ensino médio do Colégio de Aplicacdo ou em curso
de graduacao da UFSC;

2.3.2. Dispor de 20 horas semanais para dedicacdo ao projeto;

2.3.3. Nao ter relacdo de parentesco direto com o(a) coordenador(a) do projeto, o que inclui
cOnjuge, companheiro(a), parente em linha reta, colateral ou por afinidade até 32 grau;

2.3.4. Nao ter outras modalidades de bolsas académicas ofertadas pela UFSC, excetuando-se a
Bolsa Estudantil instituida pela Resolugdo n2 32/CUn/2013, a Bolsa Permanéncia do Ministério da
Educacdo conforme a Portaria n2 389/2013 e bolsas concedidas pelo Programa de Assisténcia
Estudantil para Estudantes Indigenas e Quilombolas — PAIQ.

3. DA CONCESSAO E VIGENCIA DAS BOLSAS DE EXTENSAO

3.1. A concessdo de bolsa de extensdo respeitard o quantitativo disponibilizado em funcdo do
recurso orcamentario-financeiro da PROEX destinado ao Programa de Bolsa de Extensdo —



PROBOLSAS 2027, observando-se ainda a reserva orcamentaria anual para projetos e programas
voltados para mulheres e pessoas trans prevista no art. 33 da RN n2 231/2026/CUn.

3.2.  As bolsas de extensdao PROBOLSAS 2027 terao vigéncia no periodo entre 12 de margo de
2027 a 31 de dezembro de 2027.

4, PROCEDIMENTOS PARA A INSCRICAO

4.1. Antes de efetuar a submissdo de propostas é imprescindivel que o proponente tenha os
dados do SIGPEX extraidos no sistema SINFONIA (https://sinfonia.sistemas.ufsc.br).

4.2. Ainscricdo devera ser feita exclusivamente por meio do Sistema de Editais de Bolsas,
disponivel no enderego https://editais-bolsas.sistemas.ufsc.br/. O preenchimento das
informacgdes deve levar em consideracdo os critérios de avaliagdo e indicadores do ANEXO II;

4.3. Acerca do Cadastro do projeto:

a. Indicar no sistema a Comissdo de Avaliacdo responsdvel pela andlise de sua proposta, a
qgual deve corresponder ao seu Centro de Ensino ou Unidade de origem. A omissdo ou a selecao
incorreta da Comissao de Avaliacdo no sistema podera acarretar o indeferimento da submissao.

b. Titulo do projeto

C. Acdo de Extensdo do SIGPEX, que atenda as condig¢des dispostas pelos itens 2.1 e 2.2 deste
edital. N3o serdao admitidos, no momento da inscricdo, projetos que nao atendam a estas
condi¢des. Observar item 4.1 deste edital;

d. Exequibilidade;

e. Interacao dialdgica, assegurando a relagao bidirecional entre a universidade e a sociedade;
f. Interdisciplinaridade e Interprofissionalidade;

g. Indissociabilidade Ensino-Pesquisa-Extensao;

h. Impacto na formacdo do(a) estudante;

i Impacto e transformacao social; e
j. Anexar o projeto de extensao exportado do SIGPEX.

4.2.2. Cadastro do plano de atividades:

a. Descricdo das atividades;

b. Justificativa quanto a importancia da participacdo do(a) bolsista no projeto;

C. Cronograma de execugao;

d. Forma de acompanhamento do(a) docente orientador(a) nos casos de projeto coordenado
por TAE; e
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e. Tipo de bolsa pleiteada (PROBOLSAS).
4.4. Para cada bolsa pleiteada é necessario preencher um Plano de Atividades.

4.5. Ap0ds cadastrar os dados do projeto e do(s) plano(s) de atividades, é obrigatério submeter
o projeto para avaliacdo por meio do botdo “Enviar para avaliacdo” no formuldrio do projeto.

5. DO CURRICULO

5.1. Apontuacgdo referente as agGes de extensao (concluidas e em andamento) serd computada
de forma automatizada no dia util posterior ao encerramento das inscricdes. A avaliagao
considerara exclusivamente os dados constantes no SINFONIA (https://sinfonia.sistemas.ufsc.br),
extraidos do SIGPEX, vigentes até as 23h59min do dia 16/10/2026.

5.2. E de responsabilidade do proponente acessar o SINFONIA e verificar se os dados de suas
acoes de extensdo extraidas do SIGPEX estdo corretas.

5.3. O calculo da nota de curriculo e a composicdo da nota final da proposta sdo apresentados
no ANEXO II.

6. DA AVALIACAO DA PROPOSTA
6.1. As propostas serdo avaliadas por Comissdes de Avaliacdo constituidas da seguinte forma:

a) Propostas de docentes: avaliadas pelas Comissdes de Avaliagdo dos Centros de Ensino, formadas
por docentes indicados(as) pela direcdo de cada Centro por meio de Portaria, ouvido(a) o(a)
Coordenador(a) de Extensdo do Centro;

b) Propostas de TAEs: avaliadas por comissdo especifica designada pela Pré-Reitoria de Extensao
por meio de Portaria.

6.2. Todas as comissOes deverdo observar obrigatoriamente a paridade e a perspectiva de
género preconizadas pela RN n2231/2026/CUn (composi¢cdo com ao menos uma mulher ou pessoa
de sexo/género dissidente).

6.3. Os(as) integrantes das comissdoes deverdo manter sigilo sobre as suas atividades e a
identidade dos(as) avaliadores(as) de cada proposta.

6.4. As propostas serdo avaliadas de acordo com os artigos 12 e 22 da Resolu¢ao Normativa n2
88/2016/CUn, que dispde sobre as normas que regulam as a¢Ges de extensdo na UFSC, com as
diretrizes da Politica de Equidade de Género (RN n2 231/2026/CUn), e com os critérios na tabela
abaixo:


https://sinfonia.sistemas.ufsc.br/?utm_source=gemini

Item Peso
Proposta 2,0
Exequibilidade 0,5
Interacao dialdgica entre a universidade e a sociedade 2,0
Interdisciplinaridade e Interprofissionalidade 0,5
Indissociabilidade Ensino-Pesquisa-Extensao 1,0
Impacto na formagdo do estudante 1,5
Impacto e transformagao social 2,0

6.5. A cada critério avaliativo é atribuida uma nota entre 0 (zero) e 10 (dez) pontos, que
associada ao peso correspondente do critério, compde a nota da avaliacdo da proposta, conforme
apresentado no ANEXO II.

6.6. Cada proposta serd avaliada por dois membros da comissao, havendo intervencdo de um
terceiro membro caso a haja discrepancia superior a 3,0 (trés) pontos entre as avalia¢des.

Paragrafo Unico: Para calcular a nota final de avaliagdo com terceiro avaliador, serdo utilizadas as
duas notas de avaliagGes mais préximas.

6.7. A aprovacgdo do plano de trabalho/atividades condiciona a aprovacdo final da proposta. O
plano aprovado recebera nota 1. Caso o plano de trabalho seja reprovado, serd atribuida nota 0
(zero) a avaliagdo reprovando a proposta.

6.8. Ao membro da comissdo que possuir proposta sendo avaliada, serd vedada a avaliacdo da
sua proépria proposta.

6.9. A avaliacdo das propostas serd baseada nos critérios do item 6.3 e nos indicadores
apresentados no ANEXO II.

6.10. Serdo aprovadas as propostas com nota final igual ou superior a 7,0 (sete pontos).
6.11. As propostas aprovadas serao classificadas em ordem decrescente de nota final.

6.12. O desempate entre propostas com a mesma nota final obedecera a seguinte ordem de
precedéncia: maior nota no critério de maior peso (Proposta), maior nota no critério Impacto na
formacdo do estudante e, por fim, maior nota no critério Impacto e transformacao social.

6.13. As bolsas serdo distribuidas de acordo com o quantitativo disponivel, respeitando os
percentuais minimos de reserva de vagas previstos na RN n2 231/2026/CUn (minimo de 30% para
mulheres e 2% para pessoas trans) e na RN n2 175/2022/CUn, bem como a demanda qualificada
dos Centros de Ensino e do Colégio de Aplicacdo.

6.14. As bolsas concedidas para cada Centro de Ensino e para o Colégio de Aplicacdo serao
distribuidas seguindo a ordem decrescente de classificacdo dos projetos. Inicialmente sera



concedida uma bolsa para cada projeto. Havendo ainda bolsas disponiveis, uma segunda bolsa
serd concedida aos projetos que tenham um segundo plano de trabalho de bolsista aprovado
distribuidas de acordo com a nota até que seja atingido o quantitativo disponivel.

6.15. E de responsabilidade do proponente informar corretamente a Comissdo de Avaliacdo que
avaliard a proposta na submissdo do projeto.

6.16. SO serdo avaliadas as propostas cujo projeto tenha sido submetido para avaliacdo por meio
do botdo “Enviar para avaliagdo” no formulario do projeto dentro do prazo limite para inscri¢do.

7. DAS RESPONSABILIDADES DO(A) COORDENADOR(A) CONTEMPLADO(A)

7.1.  Realizar processo publico para sele¢dao de bolsista (modelo de edital disponivel na pagina
da PROEX) e divulgar amplamente o processo de sele¢do, com antecedéncia minima de oito dias
antes da sua realizagao.

7.2.  Aselecdo dos bolsistas deve levar em conta as RN n2 210/2025 e n2231/2026/CUn.
7.3. Cadastrar os(as) bolsistas selecionados(as) no SIGPEX;

§ 19. Incluir os(as) bolsistas na aba “participante” do SIGPEX observando o periodo, o valor da bolsa
(mensal e total) e o tipo de bolsa (Bolsa de Extensao — PROBOLSAS);

§ 292 A aba “financiamento” do SIGPEX deve ser preenchida com: Unidade Gestora
PROEX/SEPLAN/UFSC, financiamento esfera “federal”, “tipo IlI", financiador “Universidade Federal
de Santa Catarina", edital “Edital /2026/PROEX — PROBOLSAS 2027”, valor total das bolsas
recebido no Edital;

§ 39, Ler atentamente e dar ciéncia na aba “Termo de Compromisso do(a) Coordenador(a)”.

7.4. Atestar mensalmente a frequéncia do(a) bolsista no SIGPEX. O pagamento mensal estara
condicionado a frequéncia do(a) estudante atestada pelo(a) coordenador(a) do projeto;

7.5. Manter o SIGPEX atualizado sobre quaisquer altera¢des que se facam necessarias, como o
desligamento de bolsistas devido a trancamento de matricula, formatura ou outras
eventualidades;

7.6.  Avisar imediatamente a PROEX caso haja o encerramento do projeto no SIGPEX durante o
periodo de vigéncia do edital e antes do previsto. Neste caso, as bolsas serdo imediatamente
canceladas;

Paragrafo Unico: O projeto aprovado e contemplado ndo podera ser substituido por outro.

7.7. Avisar imediatamente a PROEX, nos casos de afastamento do(a) coordenador(a). Nestes
casos, um(a) novo(a) coordenador(a) podera ser indicado(a) pelo(a) Chefe do Departamento, no
caso de docentes, pelo(a) Gestor(a) da Unidade Administrativa, no caso de TAEs, ou pela Direcdo
do Colégio de Aplicacdo, quando se tratar de servidores(as) lotados(as) nessa unidade,
observando, obrigatoriamente, os seguintes requisitos:

| — Enquadrar-se nas condicdes de participacdo previstas no item 2.1 deste edital;



Il — Ser do mesmo Departamento ou Unidade Administrativa do(a) coordenador(a) da proposta
contemplada;

Il — Ndo podera ser coordenador(a) de outro projeto ja contemplado neste edital;
IV — As diretrizes de equidade de género dispostas na normativa institucional.
Paragrafo Unico: A substituicdo de coordenador(a) estd sujeita a avaliacdo da PROEX.

7.8.  Solicitar, em cardter excepcional, substituicdo de bolsista no decorrer do projeto. O(A)
novo(a) estudante devera atender os requisitos descritos no item 2.3 deste edital;

7.9.  Estar disponivel para prestar informagdes a qualquer momento durante o periodo de
vigéncia da bolsa;

7.10. Atuar como consultor(a) ad hoc para emissao de pareceres sobre acdes de extensdo e sobre
artigos cientificos submetidos a Revista Eletronica Extensio, sempre que solicitado;

7.11. Incluir o nome do(a) bolsista nas publicacdes e nos trabalhos apresentados em congressos
e semindrios, cujos resultados tiveram a participacdo efetiva do(a) bolsista;

7.12. Emitir certificados para os(as) bolsistas pelo periodo que atuaram no projeto;

7.13. Anexar o relatdrio final do(a) bolsista no sistema de PROBOLSAS e no SIGPEX, no prazo
maximo de 30 dias apds o encerramento das bolsas;

7.14. Participar com bolsistas de chamadas publicas da PROEX para projetos de extensdo
institucionais que envolvam a area/tematica do projeto;

7.15. Enviar asinformag8es necessdrias para o Catalogo de Extensao da UFSC, quando solicitado;

7.16. Usar o portal de atendimento institucional da PROEX, preferencialmente, nas
comunica¢des com a PROEX.

8. LIBERAGAO DAS BOLSAS

8.1. As bolsas serdo liberadas somente apds a aprovacao do cadastro dos(as) bolsistas no
SIGPEX pela PROEX.

§ 192. O cadastro dos(as) bolsistas no SIGPEX é de responsabilidade do(a) coordenador(a) do
projeto;

§ 292 O cadastro das informacdes complementares dos(as) bolsistas no SIGPEX é de
responsabilidade do(a) bolsista.

8.2.  Para o pagamento referente ao més de mar¢o, os(as) bolsistas deverao ser cadastrados no
SIGPEX impreterivelmente até o dia 28 de fevereiro de 2027.

8.3.  Os(As) coordenadores(as) que ndo cadastrarem os(as) bolsistas até o dia 30 de abril de
2027 terdo suas bolsas canceladas.



9. DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

9.1. Conforme cronograma, o resultado provisério da avaliagao das propostas sera publicado
no site da PROEX, em ordem alfabética do titulo, cabendo pedido de reconsideragao das propostas
gue tenham elementos para contestar o resultado divulgado. A aprovagao do projeto no resultado
provisdrio ndo garante que este seja contemplado com as bolsas solicitadas.

9.2. Orresultado final serd homologado ad referendum pela Pro-reitoria de Extensado e divulgado
no site da PROEX.

10. PEDIDOS DE RECONSIDERAGAO

10.1. Apds a divulgacao do resultado parcial das avaliagbes, o proponente poderd apresentar
pedido de reconsideracdo em local especifico no Sistema de Editais de Bolsas entre os dias 19 e 20
de novembro de 2026, conforme cronograma deste edital.

10.2. Os pedidos de reconsideracdo serdo encaminhados as respectivas Comissdes de Avaliacdo
para apreciacdo e deliberacao final entre os dias 23 e 30 de novembro de 2026.

10.3. Os pedidos de reconsideracdo poderao ser deferidos em caso de vicio de forma e ndo de
mérito.

11. DISPOSICOES FINAIS
11.1. Os casos ndo previstos neste edital serdo resolvidos pela Pro-Reitoria.

11.2. E de inteira responsabilidade do coordenador do projeto acompanhar e seguir os prazos
deste edital, ndo cabendo recurso em caso de perda de prazo para submissdo de projeto.

11.3. O cronograma deste edital esta descrito no ANEXO I.

11.4. A descricdo detalhada de cada critério de avaliagdo bem como os cdlculos para as notas
parciais e nota final da proposta encontram-se no ANEXO II.

Floriandpolis, 25 de setembro de 2026.

MARIA LUIZA BAZZ0

Pré-reitora de Extensao



EDITAL N2 10/2026/PROEX
EDITAL PROBOLSAS 2027
ANEXO |

Cronograma

28/09/2026 (a partir

Periodo para inscricdo dos projetos de extensao pelos(as)

das 13h)a
) , coordenadores(as), por meio do formulario online https://editais-
16/10/2026 (até 17 )
bolsas.sistemas.ufsc.br/
horas)
19/10/2026 a L oL

Avaliacdo das propostas pelas Comissdes dos Centros.

13/11/2026
Divulgacdo do resultado provisério com notas de avaliacdo dos projetos, na

18/11/2026 gac . . prol

pagina da PROEX.

19 e20/11/26 (até 17
horas)

Recebimento de recursos até as 17 horas por meio do Portal de
Atendimento Institucional da PROEX

23/11/2026 a
30/11/2026

Analise dos recursos pelas comissGes dos Centros.

Até 04/12/26

Publicacdo do resultado final com notas e distribuicdo das bolsas, na pagina
da PROEX.

Até 28/02/27

Prazo para os coordenadores contemplados incluirem os(as) bolsistas
selecionados(as) no SIGPEX, conforme item 6.2 do Edital e Manual do
Coordenador disponivel na pagina da PROEX.

Para pagamento referente ao més de margo, o cadastro dos(as) bolsistas
devera ser realizado impreterivelmente até o dia 28 de fevereiro de 2027.

30/04/27

Os coordenadores que NAO cadastrarem os bolsistas no SIGPEX até o dia 30
de abril de 2027 terdo suas bolsas canceladas.

01/03/27 a 31/12/27

Periodo de vigéncia e pagamento das bolsas de extensdo PROBOLSAS 2027.




EDITAL N2 10/2026/PROEX
EDITAL PROBOLSAS 2027
ANEXO Il

Critérios de Avaliacao e Indicadores

As comissoes devem orientar suas avaliagdes nos seguintes indicadores, que foram elaborados
baseados na RN n2 88/2016/CUn, na Politica Nacional de Extens3o e na RN n2 231/2026/CUn:

1.

Proposta: Itens a serem considerados: a) qualidade da apresentacdo do projeto; b)
contribuigdo do projeto com o alcance da missao institucional da universidade; c) potencial
de divulgacdo do nome da instituicado.

Exequibilidade: Itens a serem considerados: a) capacidade da equipe em executar o
projeto; b) recursos humanos e c) espaco fisico e materiais disponiveis para a execugao do
projeto.

Interagdo dialdgica: Itens a serem considerados: a) relagdes entre Universidade e setores
sociais marcadas pelo didlogo e troca de saberes; b) participacdo efetiva de atores sociais
em acdes desenvolvidas nos espacos da prdpria universidade publica e fora dela.

Interdisciplinaridade e Interprofissionalidade: a) interacdo de modelos, conceitos e
metodologias oriundos de varias disciplinas e dreas do conhecimento; b) construcdo de
aliancas intersetoriais, interorganizacionais e interprofissionais.

Indissociabilidade extensdo, ensino e pesquisa: Itens a serem considerados: a) a
vinculagdo ao processo de formagdo de pessoas (Ensino) e de geracdo de conhecimento
(Pesquisa); b) integracdo com o ensino de graduacao e pds-graduacao.

Impacto na formagado do(a) estudante: Itens a serem considerados: a) a ampliacdo do
universo de referéncia do(a) estudante; b) o enriquecimento da experiéncia discente em
termos tedricos e metodoldgicos; c) a abertura de espagos para reafirmacdo e
materializagdo dos compromissos éticos e solidarios da Universidade Publica brasileira; d)
contribuicdo da proposta para a redugdo da evasdo e estimulo a retencdo de estudantes.

Impacto e transformagao social: Itens a serem considerados: a) a atuagdo transformadora,
voltada para os interesses e necessidades da maioria da populagdo e propiciadora do
desenvolvimento social e regional, assim como o aprimoramento das politicas publicas; b)
abrangéncia, de forma que a a¢do, ou um conjunto de ag¢des, possa ser suficiente para
oferecer contribui¢cdes relevantes para a transformac¢do da drea, setor ou comunidade
sobre os quais incide; c) efetividade na solucdo do problema; d) potencial de atendimento
a populagbes vulneraveis, pessoas pertencentes a uma minoria que, sofrem tanto
materialmente como social e psicologicamente os efeitos da exclusdo, seja por motivos
religiosos, de saude, orientacdo sexual, etnia, cor de pele, por incapacidade fisica ou
mental, género, dentre outras.
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TABELA DE PONTUAGAO PROBOLSAS

CURRICULO
Critério Pontos por agdo Pontuagdo maxima
Acdes concluidas (AC) 2,0 10 pontos
Agbes em andamento (AA) 2,0 10 pontos
NOTA CURRICULO (NC) (AC+ AA)/2
PROPOSTA
Item Peso
Proposta 2,0
Exequibilidade 0,5
Interacgdo dialdgica entre a universidade e a sociedade. 2,0
Interdisciplinaridade e Interprofissionalidade 0,5
Indissociabilidade Ensino-Pesquisa-Extensdo 1,0
Impacto na formacgdo do estudante 1,5
Impacto e transformacao social 2,0
Nota da Avaliador . Somatério dos
itens ponderados

Se plano de trabalho aprovado, Nota do Avaliador = Somatdrio dos itens ponderados

Se plano de trabalho reprovado, Nota do Avaliador = 0

Nota da Avaliacdo da Proposta (NA)

Média da nota do
avaliador 1 e nota
avaliador 2

NOTA FINAL

A nota final é composta pela nota do curriculo (NC), que equivale a 5% na nota final (NF) e

a nota de avaliagdo da proposta (NA), que equivale a 95% da NF, conforme a férmula

abaixo:

NF= (NC*0,05)+(NA*0,95)
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